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HIGH SKILLS

Formagéo e Consultoria

Lideranca e Alinhamento de Equipas na Administracdo Publica

Objetivos Gerais:

O objetivo geral desta acdo € dotar os participantes de conhecimentos detalhados
sobre Lideranca e alinhamento de equipas na Administracdo Publica, bem como, a
melhor técnica do aplicar dentro da organizacéo.

Objetivos Especificos:

No final do curso os formandos ficardo aptos a:

e Escolher uma lideranga altamente qualificada assente numa cultura de
administracao publica profissional e tecnologicamente avancada;

e Aplicar modelos e técnicas de lideranca apropriados a varias situacoes e
estilos de atuacao;

e Desenvolver competéncias de lideranca com eficacia em periodos de mudanca
e crise organizacional.

Destinatarios:

A todos os profissionais da Administracao Publica que necessitem conhecer e aplicar
metodologias e técnicas de lideranca no exercicio das suas fungdes.

Carga Horéria:

18 horas

Conteudo Programatico:

Mdédulo | = O papel do Lider na Administracdo Publica;

Mdédulo Il = Cultura Organizacional e préticas de Lideranca;

Médulo Il = Comunicacao e lideranca;

Médulo IV — A lideranca e o Coaching interno;

Mdédulo V - Dinamiza¢ao/motivacédo de equipas;

Mdbdulo VI — Gestao da performance e dinamica das equipas;

Mdédulo VIl — A gestdo da mudanca na organizacao;

Modulo VIII — A gestdo das motivagbes e afetos como forma de dinamizar as
organizacoes;

Modulo IX — Exercicios Praticos.

APCO012 www.highskills.pt |geral@highskills.pt | PT: 00351 217 931 365



