Conteudo de Formacao a Distancia

Procedimentos Contratuais e Fiscais na area de Recursos Humanos

Objetivos Gerais

O conhecimento e clarificacdo da gestdo de recursos humanos e fiscalidade é um imperativo
na atualidade. Estes conteudos constituem os alicerces essenciais ao desenvolvimento da vida
empresarial e social, tendo em consideracédo os diferentes impactos com nova Lei Geral do

Trabalho nos processos administrativos de RH e em toda a componente fiscal e contributiva.

Os formandos adquirem o0s conhecimentos necessarios para a planificacdo e gestdo de
recursos humanos e fiscalidade de forma tedrica e pratica. Utilizam simuladores, elaboram

contratos, comparam minutas, aplicam todos os conhecimentos adquiridos.

Objetivos Especificos
No final do Curso os formandos ficardo aptos a:

e Identificar as metodologias para a organizacdo de contratos e de cadastro dos
trabalhadores;

¢ |dentificar o impacto da nova Lei Geral do Trabalho nos processos administrativos de RH;

¢ Reconhecer os métodos e técnicas de controlo de presencas;

¢ Identificar os tipos de contrato de trabalho e caracterizar o regime juridico aplicavel.

Destinatarios

Este Curso dirige-se a todos os Profissionais executivos empresarios e quadros técnicos com
qualquer tipo de formacgao, que necessitam de aprofundar ou atualizar os seus conhecimentos
na area de Fiscalidade e Recursos Humanos. A titularidade de Licenciatura ndo é um requisito

obrigatério.

Pré-requisitos

Os pré-requisitos necessarios para frequentar este curso sao:

BN

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligacdo a Internet e um browser
(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou smartphone.

Carga Horéaria

24 Horas
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Conteudo Programaético

Mdédulo 0 — Apresentacao de Plataforma e Método de Utilizacéo

Moédulo | — Fiscalidade Angolana e as consequéncias fiscais com nova Lei Geral do
Trabalho

> |IRT;

» Abonos;

» Subsidios;

> lIsencdes e Beneficios;

» Regras fiscais de Calculo das Remuneracoes;

» Analise de casos praticos, com aplicacao de legislacéo local.

Médulo Il — Fatores Legais do Trabalho — Regime Juridico Aplicavel de acordo nova Lei
Geral do Trabalho

> Elaboracdo do regulamento interno/ Cédigo de conduta/ Etica/ Responsabilidade
Empresarial;
» Minutas de Contratos de trabalho;
» Processo disciplinar:
e Prazos;
e Relatorios.
» Cumprimento de obrigacdes legais:
e Comunicacdes obrigatérias;
e Prazos.
» Regras e medidas preventivas em sede de inspec¢éo geral de trabalho;
» O Qualificador:
e Gestéo de Carreiras.
> Andlise de casos e exercicios praticos, com aplicacéo de legislacao local;
» Formacao e Desenvolvimento pessoal:
e Objetivos e Importancia Estratégica da Formacdo e Desenvolvimento
Profissional,
e Diagnostico e necessidades de Formacéo e Desenvolvimento Profissional,
e Avaliacdo do Impacto da Formacgéo.

Metodologia

Este curso tem sempre presente o formador, que irhA mesmo dar a formacao presencial
através da plataforma.

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal
como faz na sala de aula.
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- Conteudo de Formacao a Distancia

As apresentacdes e exercicios serdo sempre disponibilizados pelo formador no final de cada
sessao de formacéao.

No final do curso receberd um Certificado de Formacéo Profissional caso frequente pelo
menos 90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussfées
online e tenha avaliacéao final positiva.

Esta formacao é certificada e reconhecida.
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