Conteudo de Formagao a Distancia

Teste de Rorschach nos Processos de Selecéao

Objetivos Gerais

Este Curso tem como objetivo dotar os participantes de conhecimento aprofundados sobre a
técnica projetiva Rorschach, ao nivel da aplicagéo, cotacao e interpretacdo. Dentro das provas
projetistas de personalidade, que constituem um valioso auxiliar na avaliacdo das pessoas, 0
teste de Rorschach assume grande importancia em processos de selecdo ao possibilitar
elaborar diagnosticos validos, a partir da informacdo que proporcionam sobre as diferentes
areas da personalidade: intelectual, afetivo-emocional e social.

Objetivos Especificos

No final deste Curso os participantes saberao:

e Registar e valorar os protocolos do Rorschach;

¢ Interpretar os protocolos efetuando uma identificacao psicologica integradora;

e Integrar o conteddo do psicograma num processo de selecdo ou de avaliacdo de
potencial.

Destinatarios

Este Curso destina-se essencialmente a Técnicos de Recursos Humanos, com formacgao de
base em Psicologia.

Pré-requisitos
Os pré-requisitos necessarios para frequentar este curso sao:

e Ter acesso a um computador ou um tablet com ligacdo a Internet e um browser
(programa para navegar na web), como o Chrome, Safari, Firefox ou Internet Explorer.

e Pode aceder ao curso a partir de qualquer computador (por exemplo, em casa e no
escritorio), tablet ou smartphone.

Carga Horéria

18 Horas

Conteudo Programaético
Mdédulo 0 — Apresentacao de Plataforma e Método de Utilizacao
Moédulo | —= Compreender a Utilizagdo do Rorschach no Contexto da Selecédo

» Principios tedricos
> Areas e limites de aplicacdo

Moédulo Il = Principios Basicos de Aplicacédo e Cotacao
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- Conteudo de Formacao a Distancia

Conhecer o material

Instrucdes de aplicacao

O psicologo como instrumento de medida

Registo do protocolo

Cotacdo do protocolo: modos de apreensdo, determinantes, conteddos e outros
elementos

>
>
>
>
>

Moédulo Il — Interpretacdo dos Resultados

» Analise quantitativa

» Interpretacdo do Psicograma

» Analise qualitativa

» Dinamica intelectual, Nivel de socializacdo, Dinamica afetiva

Mdédulo IV — Conhecer os Perfis de Personalidade para Funcdes de Chefia
» Exercicios préticos

Mdédulo V — Reconhecer os Perfis de Personalidade para Fun¢cdes Técnicas e para
Fungdes Comerciais

» Exercicios préticos

Médulo VI - Conhecer os Perfis de Personalidade para Fun¢cdes Administrativas
» Exercicios praticos

Mdédulo VII — Analisar os Dados e Tomar DecisGes de Forma Integrada

Mdédulo VIII — Sesséo de Perguntas e Respostas

Metodologia

Este curso tem sempre presente o formador, que ira mesmo dar a formacéo presencial através
da plataforma.

O Formando pode intervir juntamente com o formador ou com os restantes formandos tal como
faz na sala de aula.

As apresentacdes e exercicios serdo sempre disponibilizados pelo formador no final de cada
sessao de formacéo.

No final do curso recebera um Certificado de Formacédo Profissional caso frequente pelo menos
90% das aulas, realize os trabalhos e os testes propostos, participe nas discussdes online e
tenha avaliagao final positiva.

Esta formacé&o é certificada e reconhecida.
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