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Fundamentos do Sistema de Gestão Integrado e Abordagem dos 

Requisitos no sector de Petróleo e Gás 

Objetivos Gerais: 

O curso proporciona uma compreensão abrangente dos conceitos, definições, 

requisitos e benefícios de um sistema de gestão integrado. Especialmente adaptado 

para o setor de óleo e gás, o curso inclui uma abordagem detalhada dos requisitos 

específicos das normas ISSO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018, focando 

na implementação do sistema de gestão integrado. 

Objetivos Específicos: 

 Compreender a nova estrutura de Alto Nível; 

 Interpretar os requisitos das normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 

45001:2018; 

 Entender os requisitos comuns das três normas; 

 Aplicar as abordagens de processo e riscos para o estabelecimento de um 

sistema de gestão integrado; 

 Compreender os requisitos específicos da ISO 29001:2020 para o setor de óleo 

e gás. 

Destinatários:  

Este curso é destinado a todos os colaboradores de organizações certificadas e/ou em 

processo de certificação, além de profissionais interessados em conhecer as 

definições, conceitos, requisitos e etapas para a implantação de um sistema de gestão 

integrado conforme as normas ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO 45001:2018 e os 

requisitos específicos do setor de óleo e gás conforme a ISO 29001:2020.  

Carga Horária:  

24 Horas 

Conteúdo Programático:  

Módulo I - Introdução 

 Apresentação do curso e participantes; 

 Conceitos de Qualidade, Meio Ambiente e Saúde e Segurança do Trabalho;  

 Nivelamento de Conceitos Sistema de Gestão. 

Módulo II – Interpretação Requisitos 9001 

 Interpretação da ISO9001:2015 (com ênfase na ISO29001);  



  

PGCP039 
www.highskills.pt |geral@highskills.pt | PT: 00351 217 931 365  

 

 Planeamento (Riscos e Oportunidades; Objetivos da qualidade);   

 Apoio (Recursos, competência, conscientização, comunicação, informações 

documentadas);  

 Abordagem de Processos;  

 A Estrutura de Alto Nível para as normas ISSO; 

 Mentalidade de Risco;  

 Interpretação da ISO9001:2015 (com ênfase na ISO29001);  

 Contexto da Organização;   

 Liderança;  

 Interpretação da ISO9001:2015 (com ênfase na ISO29001);  

 Planeamento e Controles Operacionais;    

 Requisitos para produtos e serviços;  

 Projeto e desenvolvimento de produto;  

 Controle de provedores externos;  

 Produção e provisão de serviços; 

 Interpretação da ISO9001:2015 (com ênfase na ISO29001);  

 Produção e provisão de serviços; 

 Avaliação de desempenho;  

 Melhoria contínua. 

Módulo III – Interpretação Requisitos 14001 

 Estrutura e requisitos da ISO 14001:2015 (serão tratados os itens específicos da 

ISO14001); 

 Termos e definições da ISO14001; 

 Política Ambiental;  

 Riscos e Oportunidades do Sistema de Gestão Ambiental;  

 Aspetos Ambientais e Controles Operacionais. 

Módulo IV – Interpretação Requisitos 14001 

 Módulo IV - Interpretação Requisitos 45001; 

 Estrutura e requisitos da ISO 45001:2018 (serão tratados os itens específicos da 

ISO45001); 

 Termos e definições da ISO45001; 

 Política de SST; 

 Participação e consulta dos trabalhadores;  

 Riscos e Oportunidades de Sistema de Gestão de SST; 

 Perigos e Riscos de SST e Controles Operacionais;  

 Incidentes de SST. 

 


